
 ועדת עררוהזמנה להגשת מועמדות לתפקיד יו"ר 

 לענייני ארנונה כללית שליד עיריית הוד השרון

 

, 1976-מתוקף הסמכות המוקנית בחוק הרשויות המקומיות )ערר על קביעת ארנונה כללית(, תשל"ו

פונה מועצת עיריית הוד השרון בבקשה לקבלת הצעות ממועמדים הרואים את עצמם מתאימים 

 יו"ר וועדת ערר לענייני ארנונה כללית. לתפקידי

 

על המועמדים להיות תושבי העיר הוד השרון, הכשירים להיבחר כחברי מועצת העיר בהתאם 

לפקודת העיריות  120לדין, ולא מתקיימת לגביהם עילות הפסלות הקבועות בדין ובין היתר בסעיף 

 )נוסח חדש(.

 נייני ארנונה:דרישות סף מיוחדות לתפקיד יו"ר ועדת ערר לע

 בית משפט שלום:  ת/להתמנות לשופט ה/דין, הכשיר ת/עורך .1

 ה/בפנקס חברי לשכת עורכי הדין ועסק ה/להיות רשום ת/ומי שזכאי ה/מי שרשום

ברציפות או לסרוגין, לא פחות מחמש שנים, מהן לפחות שנתיים בארץ, באחד או באחדים 

 מן הדברים הבאים:

 עריכת דין .א

משפטי אחר בשירות מדינת ישראל או בשירות אחר שנקבעו בתקנות שפיטה או תפקיד  .ב

 לעניין זה

הוראת משפטים באוניברסיטה או בבית ספר גבוה למשפטים שנקבעו בתקנות לעניין  .ג

 זה.

בעל/ת בקיאות בדיני השלטון המקומי והמיסוי המקומי בכלל ודיני הארנונה הכללית  .2

 בפרט. 

 סייגים למינויים:

לא יתמנה ולא יכהן כחבר ועדת ערר מי שעלול להימצא במישרין או בעקיפין, במצב של  .1

ניגוד עניינים בין תפקידו כחבר או יו"ר ועדת הערר לבין עניין אחר שלו. לעניין זה: "עניין 

לרבות עניין של קרוב של חבר או יו"ר ועדת הערר, או עניין של גוף שחבר או יו"ר  –אחר" 

בן זוג, הורה, ילד או אדם אחר הסמוך  –ועדת הערר או קרובו הם בעלי שליטה בו. "קרוב" 

מנהל או עובד אחראי בגוף,  –על שולחנו של חבר ועדת הערר. "בעל שליטה": אחד מאלה 

בהון או בזכות לקבל רווחים של אותו גוף, מי שרשאי למנות  10% מי שיש לו חלק העולה על

או יותר מזכויות ההצבעה באותו  10%או יותר מהמנהלים באותו הגוף, מי שיש לו  10%

 גוף.

לא יתמנה כחבר ועדת ערר מי שנמצא בקשר מקצועי, עסקי או אחר, עם הרשות המקומית  .2

לעניין זה ייחשבו כקשורים עם הרשות שעל החלטותיה ניתן לערור בפני וועדת הערר. 

המקומית, בין היתר, עובד או נבחר של הרשות המקומית ועובד או נבחר שפרש או סיים 

את כהונתו, אם לא עברה שנה מיום שפרש או סיים את כהונתו, לפי העניין. לא יראו כניגוד 

כן קשר מקצועי, העירייה מספקת לתושביה ועניינים לעניין זה, קבלת שירות מהשירותים ש

 עסקי או אחר עם הרשות המקומית שהינו אקראי ובהיקף שאינו משמעותי.

 

 

 



 

 תקופת ההתקשרות:

חבר ועדת הערר יתמנה לתקופה של ארבע שנים והוא יכול לשוב ולהתמנות לתקופת כהונה אחת 

 נוספת בת ארבע שנים.

 תמורה:

 5/2012נכ"ל משרד הפנים בהתאם להוראות חוזר מבאישור מועצת העיר תשולם תמורה 

ולתעריפים שנקבעו ע"י החשב הכללי לתשלום ליו"ר וחבר ועדה ציבורית מכוח הוראת תכ"ם 

13.1.7.1 . 

 הגשת ההצעה:

                          miriy@hod-hasharon.muni.ilאת הצעת המועמדות יש להגיש לכתובת המייל:  .1

בצהריים בדיוק.  12:00בשעה  11/09/22בציון פרטי ההליך, וזאת לא יאוחר מיום  

 מועמדות שתוגש לאחר המועד הנ"ל לא תתקבל.

 המסמכים הבאים:צרף את יש ללהצעה  .2

 קורות חיים 

 ).אסמכתא המעידה על מגורים בהוד השרון )צילום ת.ז 

 כל אסמכתא על עיסוק בתחומים המפורטים לעיל המפרטים את הותק בעיסוק זה 

  בתוקףרישיון עו"ד/רו"ח/שמאי 

 שאלון הצהרה למועמד 

 תצהיר היעדר ניגוד עניינים 

, רכזת וועדות ערר, מירי יוסףפרטים נוספים אודות הזמנה זו ניתן לקבל אצל הגב'  .3

 .miriy@hod-hasharon.muni.il באמצעות פנייה במייל בכתובת

אשר ימולאו ויחתמו בידי מועמד במסגרת הגשת הצעתו  יובהר כי המסמכים הרלוונטיים  .4

ועדת ערר, ויהוו חלק בלתי ובהתאם להזמנה זו יכנסו לתוקף במידה שיבחר לכהונת יו"ר 

 נפרד מחוזה ההתקשרות שיחתם עמו. 

, 5/2012, חוזר מנכ"ל משרד הפנים 1/2012מצורפים להזמנה זו: חוזר מנכ"ל משרד הפנים  .5

 ., הצהרה על שמירת סודיותהיעדר ניגוד עניינים, חוזה התקשרותשאלון הצהרה, תצהיר 

 תהליך הבחירה: 

המועמדים בעלי הותק והניסיון הרב ביותר מבין כלל המועמדים שעומדים  6יוזמנו לראיון  .1

 בכל דרישות הסף.

 איון יתקיים בפני וועדה מקצועית שתמליץ למועצה על המועמדים הראויים ביותר.יהר .2

העירייה שומרת לעצמה את הזכות שלא להתקשר עם אף מציע ו/או לבטל את ההליך בכל עת,  .3

 על פי שיקול דעתה הבלעדי. 

 פרטים נוספים:

 – 16:00שלוש בחודש בשעות  -הרכבי ועדות ערר שיתכנסו פעמיים  2מודגש כי בעירייה יכהנו  .1

20:00 . 

 של שעות.מובהר כי העירייה אינה מתחייבת להיקף כזה או אחר  .2

מעבר לדיונים, על ההרכבים לקבל את ההחלטות הקשורות בתיקי הערר באופן שוטף ובלוחות  .3

 זמנים מהירים.

   ההזמנה מתייחסת לגברים ונשים כאחד.  .4


