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 ' אייר תשפ"אח

 
 לתכניות טיפול  ועדה מרכז/ת –לתפקיד עובד/ת סוציאלי/ת  21/62מכרז פומבי מס' 

 הארכה - באגף לשירותים חברתיים
 

 תיאור התפקיד:
 .מתן ייעוץ לעו"ס האגף לשירותים חברתיים לגבי הצורך להפנות מקרים לדיון בוועדה 

 יום לכל היותר, ממועד הפניה לוועדה, במקרה חירום  21דים לישיבות וועדה וסדר דיונה, תוך קביעת מוע– 
 תוך שבועיים לכל היותר.

 פי הצורך בכתב -הזמנה בכתב של החברים הקבועים לפחות שבוע ימים מראש, הזמנה למשתתפים אחרים על
 תיעשה באמצעות העו"ס המטפל במשפחה.

 שם השגת מטרותיה: קביעת תכנית טיפולית לילד ולמשפחה ומעקב אחר ביצוע הנחייה של דיוני הוועדה ל
 התכנית בהתאם ללו"ז שנקבע.

 פי טיפול בילד".-"החלטה על תיעוד החלטות הוועדה בטופס 

 .ביצוע מעקב ובקרה 

 .קיום קשר עם ראש צוות באגף לשירותים חברתיים ועם גורמים בקהילה בנושאים הקשורים לעבודת הוועדה 

 עוץ לבעלי מקצוע בתחומים אחרים, הפונים לוועדה לצורך התייעצות בלבד.יי 

 .ריכוז המידע שהצטבר בהחלטות הוועדה ביחס לצורכי ילדים והמענים הטיפוליים הנדרשים 
 

 תנאי סף:
 השכלה:

 בעבודה סוציאלית. תואר ת/בעל ת/עובד/ת סוציאלי 

 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים. 
 

 :ניסיון מקצועי
 דה סוציאליתלוש שנות ניסיון בעבוש 

  יתרון. –עבודה עם ילדים ובני נוער בסיכון 
 

 הכשרה מקצועית

 סיום בהצלחה השתלמויות וקורסים בתחום תפקידו 
 
 כישורים:

אמינות ומהימנות אישית, קפדנות ודיוק בביצוע, יכולת קבלת החלטות, יכולת ארגון ותכנון, יכולת תיאום ופיקוח, 
כושר ארגון ומשימתיות  ,יאה באחריות, מרץ ופעלתנות, יכולות למידה טובים מאוד ונכונות ללמידהסמכותיות ונש

ברמה גבוהה, עצמאות ויכולת עבודה בתנאי לחץ, יכולת עבודה בצוות, בעל/ת תפיסת שירות לציבור ויחסי אנוש 
 פה.-מעולים, כושר בכתב ובעל

 
 .%75  -היקף המשרה

 ' בדרוג העובדים הסוציאלייםו – ח':  מסלול קידום דרוג ודרגה
 .או מי מטעמה מנהלת האגף לשירותים חברתיים – כפיפות

 מרכז/ת נושא: תקן
 : שירותים חברתייםאגף

 
 ההעסקה מותנית בעמידה בנוהל איסור ניגוד עניינים
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 מסמכים שיש לצרף לבקשה: 

 קורות חיים.
 על השכלה יםהמעיד אישורים/תעודות

 עודת רישום בפנקס העו"סת
 . )אישורי העסקה רישמיים/המלצה רשמית( ניסיון נדרשאישורים המעידים על 

 המלצות
 צילום מתעודת זהות

 טופס פרטי מועמד )אתר העירייה(
 

מועמד העומד בתנאי המשרה והמעוניין בהגשת הצעה למשרה הנ"ל יגיש את הצעתו דרך אתר עיריית הוד השרון, לשונית 
 לא תיתכן הגשה ידנית או בדוא"ל –(. 15:00עד השעה  )  2021/04/29עד ליום ה ומכרזים, מכרזי כוח אדם   דרושים

 
יש להכין טפסים: טופס פרטי מועמד, קורות חיים, תעודות השכלה, צילום ת"ז, אישורים על ניסיון מקצועי )כפי שנדרש 

 בנוסח המכרז(
ה ויוגשו כל המסמכים הרלוונטיים, אגף משאבי אנוש ייצור עמך דה ותהליך המיון הראשוני יסתיים בהצלחבמי

 להמשך התהליך. קשר
 הצעות שלהן לא יצורפו כל המסמכים הנדרשים, לא תענינה.

 
 

 בברכה,
 

 אגף משאבי אנוש
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